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Chers adhérents, chères adhérentes, 

Vous trouverez dans les pages qui suivent le rapport d’activité 2025 de 
la Technopole Quimper-Cornouaille. Bien que compact, celui-ci vous 
servira de guide pour mieux connaître nos différents métiers et les 
compétences de notre équipe au service de notre territoire commun : 
la Cornouaille.
Comme l’an passé, nous sommes intervenus auprès de 86 entreprises, 
de la création au développement, ainsi qu’auprès de 14 porteurs de 
projet entrepreneurial. L’éclaircie sur la création d’entreprise évoquée 
dans le précédent rapport s’est concrétisée par la création de 7 
nouvelles entreprises. Autre point de satisfaction qui nous concerne 
tous : la création de Bretagne INP en Finistère, étape nécessaire à 
l’arrivée d’une école d’ingénieurs à Quimper. Le premier étage visible 
aura été, à la rentrée 2025, l’ouverture d’une Prépa INP au sein du 
lycée Yves Thépot, qui a accueilli 25 étudiants.
D’autres éléments témoignent également d’une année satisfaisante 
pour notre Technopole. Les adhésions d’entreprises ont à nouveau 
progressé (+16 %) pour la deuxième année consécutive, et plusieurs 
EPCI ont également validé une augmentation de leur subvention à 
la Technopole Quimper-Cornouaille. Dans une période chahutée et 
difficile pour tous, nous le devons au travail de l’équipe et à la bonne 
compréhension de notre action par les acteurs économiques.
Enfin, nous avons atteint un niveau record de financements européens 
pour notre Technopole, reflet d’une activité dense destinée à permettre 
à notre territoire de collaborer avec d’autres territoires européens et 
de progresser par le partage.
Ces éléments positifs ne doivent toutefois pas nous faire oublier les 
difficultés que rencontre actuellement notre économie. L’équipe de la 
Technopole doit rester mobilisée, à l’écoute de ses entreprises et de 
son territoire. Vous pouvez compter sur nous.
Bonne lecture à toutes et à tous,
	 Olivier LE STRAT

Nous sommes intervenus 
auprès de 86 entreprises, de 

la création au développement, 
ainsi qu’auprès de 14 porteurs 

de projet entrepreneurial

Ronan LE DEN,
Directeur 

Olivier LE STRAT,
Président de l’association
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86
entreprises 

accompagnées

14
nouveaux porteurs de 
projet accompagnés

105 adhérents

4
projets européens

843 K€
de budget

110
coworkers à La Cantine

56
évènements gratuits 

(Innov’ Klub, Digital Box, 
ateliers, Innov’Agro...)
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	● BRITALIM 
Quimper Bretagne Occidentale 
Brieuc LE ROCHAIS	  
Développement d’une gamme de 
pizzas artisanales

	● DENTALIASSIST	  
Quimper Bretagne Occidentale 
Cécile NICOLAS 
Solution SAAS gestion workflow des 
cabinets dentaires

	● EMERGETECH	  
CdC Pays fouesnantais 
Gurvan TOUZE	  
Conception et commercialisation d’un 
outil de chirurgie de la main

	● EYVANCE 
CdC Pays fouesnantais 
Séverine SALAS 
Conception et commercialisation de 
lunettes polyvalentes

	● GAROM  
Douarnenez Communauté  
Emilie RENOU 
Développement gamme garom breton

	● MY ANGELS	  
Quimper Bretagne Occidentale 
Clément SALAUN 
Solution prévention VSS sur 
évènements plein air

	● THE FLOATING STORIES LAB	 
CdC Cap Sizun 
Rémy RICHARD 
Construction d’un navire de recherche 
et transmission.

Accompagner la création
d’entreprise innovante

Accompagner les porteurs de projet

La Technopole propose un accompagnement sur mesure, visant à valider la faisabilité 
du projet puis à structurer la démarche entrepreneuriale. Cet accompagnement se 
traduit par des échanges individuels et confidentiels, la mise en réseau avec des 

partenaires, le sourcing de compétences complémentaires, ainsi que l’identification de financements dédiés 
à l’innovation. Les porteurs de projet peuvent également accéder à un panel de formations adaptées et 
intégrer une communauté favorisant les échanges entre pairs. Enfin, les projets les plus ambitieux ont la 
possibilité de rejoindre l’incubateur Emergys.

Objectif :

Outils mis à disposition

Emergys

Emergys Bretagne est un dispositif 
d’incubation d’entreprises innovantes 
financé par le ministère de l’Enseignement 
Supérieur, de la Recherche et de l’innovation 
(MESRI) et par la Région Bretagne. 
L’incubateur est géré par l’association des 
7 Technopoles de Bretagne (7TB) et a pour 
mission l’accompagnement des entreprises 
innovantes les plus prometteuses dans 
l’émergence et la structuration de leur projet. 
Cet accompagnement de proximité, réalisé 
par les équipes des technopoles, est enrichi 
par des études et des conseils d’experts de 
façon à consolider le projet d’entreprise et lui 
donner toutes les chances de succès.

En 2025, un projet a intégré l’incubateur  : 
DentalIAssist.

7  créations d’entreprise innovante 

Form’Action - 24 personnes
Dans le cadre des 7TB, un calendrier de formations 
est dédié à l’amorçage des entreprises innovantes. 
Nous avons organisé 2 formations courtes en 2025 : 
le 4 février, Olivier DOUSSOT (OmniGibus) a animé un 
Média Training pour maîtriser la communication presse 
(11 personnes). Le 3 juin, Magali ROVELLO (Cleophas) est 
intervenue sur la stratégie Go to Market. (13 personnes).

Innov’Klub - 24 personnes
Rencontre informelle entre créateurs 
d’entreprise innovante pour échanger 
autour de problématiques communes, 
créer des synergies, partager son 

expérience et présenter son activité. Deux rencontres ont 
eu lieu sur Quimper les 29 avril et 11 septembre.
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De l’idée à la concrétisation, la Technopole Quimper-
Cornouaille accompagne les porteurs de projet et les 
entreprises innovantes avec une approche fondée 
sur la proximité et la confiance. Plus qu’un simple 
appui technique, cet accompagnement repose sur une 
relation humaine durable, adaptée à chaque parcours 
entrepreneurial.
Chaque projet étant unique, l’équipe propose un suivi 
sur-mesure, ajusté aux besoins et au rythme de chacun. 
Dès les premières étapes, un accueil individualisé 
permet d’orienter les porteurs de projet et d’établir un 
premier diagnostic.
En phase d’ante-création, l’objectif est de sécuriser les 
décisions en travaillant sur la structuration du projet, la 
validation de l’offre et le montage financier. 

La Technopole joue également un rôle clé de mise en 
réseau, en connectant les entrepreneurs à un écosystème 
d’experts, de partenaires académiques et de financeurs, 
favorisant ainsi l’émergence de projets solides.
Pour les jeunes entreprises innovantes de moins de 3 
ans, un suivi est assuré à travers un accompagnement 
individuel, des actions collectives et l’accès à des 
ressources utiles (formations, visibilité, collaborations). 
Enfin, la proximité reste au cœur de l’action. Grâce à 
une connaissance fine du tissu économique local et à 
des échanges réguliers, l’accompagnement évolue en 
continu, renforçant la confiance et l’engagement.
La Technopole s’affirme ainsi comme un véritable 
partenaire de parcours, engagé aux côtés des 
entrepreneurs innovants.

	 33	 contacts entrants porteurs 
	 d’un projet de création

	 35	 projets et entreprises de  - de 3 ans ont 
	 bénéficié d’un accompagnement de suivi

Les étapes clés de la création d’entreprise innovante

La Technopole est aux côtés du porteur de projet sur les phases d’idée, de structuration ou de croissance.

Prototype et Test
Tester auprès des utilisateurs un MVP (produit minimum viable)

Modèle économique
Élaborer le BMC et définir le modèle de revenus

Équipe
Construire une équipe et s’entourer des bonnes expertises

Solution et proposition de valeur
Définir la proposition de valeur unique

Financement
Evaluer les besoins financiers et identifier les sources de financement

Étude de marché
Identifier la cible & ses besoins et analyser le marché

Lancement
Déployer la stratégie et acquérir les premiers clients

Idée et problématique
Analyser l’impact potentiel de l’innovation

Croissance et Impact
Structurer et mesurer la performance

 ID
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Sensibiliser à la création d’entreprise

Fabrik ta pépite est le fruit d’un partenariat 
entre Pépite Bretagne et les 7 Technopoles 
de Bretagne. Ce dispositif de sensibilisation 
répond aux attentes des étudiants souhaitant 
tester l’entrepreneuriat, apprendre en faisant, 
s’accomplir. Chaque équipe bénéficie d’un 

accompagnement par un professionnel durant 
les 3 mois du parcours. Sur le campus 

de Quimper, la Technopole coordonne 
ce dispositif et s’appuie sur le réseau 
ARPEB pour coacher les étudiants.

Pendant 48 heures, les étudiants se mettent au 
service des startups ! En équipe, ils planchent sur 
la stratégie de communication d’une entreprise 
innovante et relèvent le défi de répondre à un 
cahier des charges précis.
L’objectif ? Leur faire vivre une expérience 
concrète, en mettant en pratique leurs 
compétences tout en découvrant les coulisses 
de l’entrepreneuriat.
À la fin de ces 2 jours, chaque groupe expose 
son projet devant un jury de professionnels. 

La Technopole sensibilise à la création d’entreprise lors de salons professionnels et 
encourage l’esprit d’innovation. À travers ses actions, elle vise à renforcer les liens entre 
le monde universitaire (étudiants et chercheurs), les entreprises innovantes et les acteurs 
institutionnels du territoire.

Objectif :

Salons professionnels
La Technopole participe à des salons 
professionnels	 dédiés à la création / reprise 
d’entreprises en Cornouaille. Ces événements 
offrent une excellente opportunité aux 
entrepreneurs de présenter leurs projets 
novateurs. Pour nous, c’est aussi l’occasion 
d’obtenir de la visibilité sur nos missions 
de sensibilisation à l’entrepreneuriat. Le 
salon organisé par Concarneau Cornouaille 
Agglomération en est un bel exemple avec une 
fréquentation de 400 personnes en 2025. CRÉATHON NUMÉRIK

CRÉATHON NUMÉRIK

CRÉATHON NUMÉRIK

CRÉATHON NUMÉRIK

CRÉATHON NUMÉRIK
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French Tech Brest Bretagne Ouest
Labellisée Capitale depuis 2015

Participer à la dynamique du territoire de l’ouest breton en 
encourageant l’éclosion et le développement de startups. Par le 

biais d’événements, nous accompagnons la transformation numérique des entreprises 
et la création d’outils qui accélèrent leur croissance.

French Tech Central
Son objectif est de rapprocher les 
startups et acteurs publics via un 
guichet unique. La startup prend 
directement rendez-vous avec par 
exemple la DRARI, APEC, INPI, 
Banque de France… Les rendez-
vous peuvent ensuite se tenir dans 
les lieux totem comme La Cantine 
Quimper ou en ligne.

French Tech Tremplin
Ce dispositif permet un accès facilité 
aux porteurs de projets éloignés des 
traditionnels dispositifs d’incubation 
et d’accélération et ainsi diversifier 
l’écosystème des startups. Les porteurs 
de projet obtiennent un financement 
pour être accompagnés pendant une 
année dans un incubateur.

French Tech 2030
French Tech 2030 est un nouveau 
programme d’accompagnement 
qui associe l’ambition du plan 
#France2030, l’accompagnement de 
la Mission French Tech et l’expertise 
de financement de Bpifrance.

Les outils à disposition

Les actions coordonnées

Atelier gratuit de 2h à 
destination des entreprises sur 
des thématiques numériques 
d’actualité animé par des 
spécialistes (data, IA, nocode, 
recrutement, cybersécurité…).

Objectif :

Job Connect est un événement 
dédié à l’emploi et à la formation 
dans les métiers du numérique 
(> 500 participants). Tous les niveaux 
de poste sont représentés : 
opérateurs, techniciens, 
ingénieurs et fonctions supports. 
L’événement met en avant la 
diversité des métiers et offre de 
nombreuses opportunités de 
recrutement. C’est l’occasion de 
découvrir les startups innovantes 
et de se former pour trouver un 
emploi.

Journée à destination des 
femmes/hommes en reconversion 
professionnelle ou souhaitant 
découvrir les métiers du 
numérique. Elles participent 
à des ateliers de codage, des 
ateliers autour du leadership, de la 
construction d’un CV… et posent 
leurs questions aux acteurs de 
la formation professionnelle. Il 
s’agit d’une collaboration avec 
ENI Ecole informatique et la CCI 
Finistère.

Une journée de rencontres entre 
startups et ETI (Entreprises de 
Taille Intermédiaire) : pour créer des 
synergies en circuit court autour 
des enjeux numériques, répondre 
aux besoins des ETI et créer du 
business pour les startups.

Programme d’accélération de la 
création d’entreprise innovante sur 
une courte durée. L’entrepreneur 
participe à des ateliers (financement, 
commercial, marketing…) et 
bénéficie de l’appui de mentors 
qui l’accompagnent dans la 
concrétisation de son projet innovant. 
Le coût de participation est de 500 €, 
le reste étant pris en charge par la 
French Tech Brest Bretagne Ouest.
La finale a eu lieu à Quimper le 26 
juin avec le pitch des 4 startups :
WhatDo, HOH, Kouma et Last Will.

5 porteurs de projet 
accompagnés→

37 rdv organisés→
16 acteurs référencés→
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Développer les 
entreprises innovantes

Dynamique du territoire 

Thématiques travaillées

L’accompagnement au développement des entreprises innovantes se traduit par un processus concret et personnalisé :
•	 Diagnostic entrepreneurial et suivi 360° des projets  (individuel / collaboratif) 
	 et des entreprises ;
•	 Accès au réseau de partenaires techniques, scientifiques et financiers ;
•	 Mises en relation qualifiées de partenaires professionnels, académiques 	  
	 ou institutionnels ;
•	 Montage de projets innovants et recherche de financements (public / privé) ;
•	 Accompagnement aux projets collaboratifs des pôles de compétitivité 	  
 	 Valorial et Mer Bretagne Atlantique.

1  relais territorial 
sur les 6 thématiques du Pôle Mer

2 comités territoriaux
dont l’un à La Maison Chancerelle, 
Douarnenez

Énergies marines renouvelables, aquaculture, 
durabilité, écoconception de bateau, 
innovation produit, bioressources marines, 
décarbonation...

Souveraineté alimentaire, agroécologie, 
décarbonation, robotique agricole, valorisation 
des co-produits, végétalisation, Clean Label, 
Food Tech...

La Technopole a poursuivi sa mission de renforcement de la compétitivité des 
entreprises en Cornouaille/Finistère, en favorisant le rapprochement et l’animation 
des acteurs économiques, tous secteurs d’activité confondus, avec une attention 
particulière portée aux filières alimentaires et maritimes. Les visites menées 
ont permis d’établir des contacts, de répondre aux demandes d’information et 
d’accompagner les entreprises dans leurs projets d’innovation.
La Technopole Quimper-Cornouaille est également engagée dans des 
partenariats forts avec le pôle de compétitivité Valorial dont elle porte la délégation 
Bretagne Occidentale. Elle est également membre du conseil d’administration. 
Pour le Pôle Mer Bretagne Atlantique, la Technopole anime la thématique DAS4 
(domaine d’actions stratégiques) « Ressources biologiques marines ». Elle est 
aussi membre du conseil d’administration et représente le pôle dans différentes 
instances locales et auprès des acteurs économiques du territoire.

33	 adhérents en Cornouaille 
122	 adhérents finistériens

30	 adhérents en Cornouaille 
42	 adhérents finistériens

65
structures accompagnées

6
projets individuels

21
projets collaboratifs

Entreprises accompagnées 
sur des projets d’innovation

La Technopole Quimper-Cornouaille joue un rôle essentiel dans la promotion de 
l’innovation. Elle accompagne tout type de projet innovant. La Technopole a développé 
une expertise métier dans les filières clés du territoire : agroalimentaire et mer. Grâce à 

des programmes de soutien à l’innovation régionaux, nationaux et européens, elle favorise les coopérations 
entre les entreprises et la recherche académique en Cornouaille.

Objectif :
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Un collectif d’entreprises accompagné par 
la Technopole pour innover autrement

Lancé fin 2023 à l’initiative de la Technopole, le CAIRN 
(Cercle des Acteurs de l’Innovation en Cornouaille) 
trouve aujourd’hui son rythme et s’inscrit dans l’offre 
d’accompagnement dédiée aux entreprises matures. 
Dans un contexte où les enjeux d’innovation, de 
recrutement ou de transformation se multiplient, le 
besoin de coopération entre pairs devient essentiel.

Le CAIRN répond à cette attente en créant un espace 
d’échange structuré, fondé sur la confiance, la 
confidentialité et le partage d’expériences. Il réunit une 
communauté d’industriels issus de filières variées – 
agroalimentaire, maritime, énergie, santé, technologies 
ou encore finance – favorisant ainsi le décloisonnement 
et l’émergence de solutions nouvelles.

Composé aujourd’hui d’une douzaine d’entreprises, 
ce collectif s’organise autour de rendez-vous, co-
construits avec ses membres : ateliers thématiques, 
interventions d’experts ou visites. L’objectif est concret 
: mutualiser les bonnes pratiques, nourrir la réflexion 
stratégique et apporter des réponses opérationnelles 
aux problématiques rencontrées.

ROVTRAC : un projet innovant au service de 
l’agriculture durable

Porté par 
AgriProTech et 
soutenu par Valorial 

et financé BPI France, le projet RovTrac vise à développer 
un drone rover autonome dédié à la protection des 
cultures contre les déprédations animales. Ce système 
innovant, combinant intelligence artificielle embarquée, 
mobilité autonome et technologies d’effarouchement 
laser et sonore, répond à un double enjeu : réduire 
les pertes de rendement pour les agriculteurs tout en 
limitant le recours aux produits phytosanitaires, dont 
l’usage est de plus en plus encadré.

Les cultures céréalières et maraîchères subissent 
chaque année des pertes économiques estimées entre 
7 et 13 % en raison des attaques d’oiseaux et de grands 
gibiers. Face à l’interdiction progressive des répulsifs 
chimiques (comme le Korit 420 FS) et à la pénurie 
de main-d’œuvre pour surveiller manuellement les 
parcelles, RovTrac propose une alternative autonome, 
durable et scalable. Conçu pour couvrir jusqu’à 30 
hectares, ce robot mobile s’appuie sur une navigation 
ultra-précise pour éviter le piétinement des sols, 
des algorithmes d’IA capables de détecter en temps 
réel la présence d’animaux et d’adapter les stimuli 
d’effarouchement et un système modulaire, évolutif 
pour intégrer à terme des capteurs de détection de 
maladies ou de ravageurs.

Le projet, d’un budget de 906 k€ et d’une durée de 36 
mois, s’appuie sur un réseau de partenaires clés de 
coopératives agricoles (Terrena, Eureden, Bonduelle) 
et d’instituts techniques (Terres Inovia, CTIFL) pour 
les expérimentations terrain.  Huit prototypes seront 
testés sur des parcelles de maïs, tournesol et légumes, 
avec pour objectif une commercialisation dès 2028. À 
terme, RovTrac pourrait équiper 330 000 exploitations 
européennes de plus de 100 hectares, où les 
déprédations animales sont les plus critiques.

Le projet RovTrac générera des retombées 
économiques concrètes, avec la création d’emplois 
spécialisés d’ici 2028 et une réduction significative des 
coûts pour les agriculteurs, tout en éliminant le recours 
aux intrants chimiques. Il contribuera également à 
renforcer la souveraineté alimentaire, en protégeant 
les cultures stratégiques comme les légumineuses 
et oléoprotéagineux, essentielles pour la transition 
agroécologique. Enfin, grâce à sa motorisation 100 % 
électrique et son approche durable, RovTrac s’inscrit 
pleinement dans une agriculture bas carbone, réduisant 
l’empreinte environnementale des exploitations, aligné 
ainsi sur les objectifs de la stratégie nationale pour une 
agriculture durable. 

Aquaculture multitrophique : HPI teste un 
modèle durable en Bretagne
Labellisé par le Pôle Mer Bretagne Atlantique et démarré 
en septembre 2025, le projet HPI (Huitre-Palourde 
Innovation) s’inscrit dans une démarche de durabilité 
pour répondre aux enjeux de la filière conchylicole. Porté 
par l’Institut Agro Rennes-Angers (plateau aquacole 
de Concarneau) le consortium exclusivement breton 
implique des entreprises (Grand Banc, SCEA Huitres 
Legris, Algolesko, l’île aux palourdes) et un laboratoire 
(UBO LBMC). HPI vise à développer des techniques 
et structures innovantes permettant le nursage de 
palourdes sur parcs ostréicoles (estran et pleine mer) 
afin de permettre une diversification et d’améliorer 
la compétitivité des entreprises ostréicoles et leur 
résilience face aux perturbations environnementales. Le 
projet évaluera aussi la faisabilité technico-économique 
du grossissement de palourdes sans substrat ainsi que 
la mise en place de conditions de coculture sur parc. 
Ces dernières exploiteront la capacité des palourdes à 
se nourrir des fèces d’huîtres, complétée par l’utilisation 
de gastéropodes et/ou échinodermes détritivores pour 
optimiser le flux d’eau dans les structures d’élevage, 
s’inscrivant ainsi dans un système d’aquaculture 
multitrophique intégré (AMTI).

Avec plus de la moitié des partenaires (Institut Agro, 
Algolesko, GAEC Île aux Palourdes, le LBCM de 
Quimper) implantés en Finistère Sud, HPI incarne la 
dynamique de la Cornouaille pour une aquaculture 
résiliente et circulaire, alliant recherche appliquée et 
innovation territoriale.
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Une communication 
spécifique en lien avec

L’accès aux dispositifs européens pour les 
entreprises innovantes est une action mutualisée 
au sein de la fédération des 7 Technopoles 
Bretagne (7TB) et financée par la Région Bretagne. 
Les Technopoles Quimper-Cornouaille et Brest-
Iroise sont pilotes de cette action Europe pour le 
compte des 7TB. Elles se coordonnent pour une 
intervention géographique efficace en lien avec 
les technopoles locales.
Les Technopoles du Finistère animent le groupe 
de travail « Objectif Europe » dont le but est de 
coordonner les structures économiques du Réseau 
Noé Bretagne pour encourager les entreprises 
à s’impliquer dans des projets européens de 
recherche  développement innovation.

Accompagner vers 
les projets européens

	19	 diagnostics 

	22	 entreprises accompagnées 
		  en phase de montage de projet

	14	 dépôts de dossier

	 2	 projets financés

Il s’agit d’accompagner les entreprises innovantes à participer aux projets européens 
de recherche / développement / innovation. De l’identification du bon programme pour 
l’entreprise à la relecture critique du dossier en passant par l’évaluation de ses capacités à 

s’engager, la Technopole contribue à la concrétisation et à l’obtention de financements pour des projets européens.

Objectif :

Webinaires
24 janvier	 Europe : Cap sur Eurostars !

11 avril	 Vous cherchez à financer votre projet 
	 d’innovation de rupture	 (EIC Accelerator)

24 juin	 Expériences vécues : comment 
	 les financements européens ont 
	 transformé vos projets ?

7 octobre	 La propriété intellectuelle dans les 
	 projets européens

18 novembre	 Programme Bourse MSCA, l’accueil d’un 
	 chercheur international dans votre 
	 entreprise, un coup d’accélérateur à 
	 votre R&D. 

ont assisté aux webinaires101 personnes →

Chiffres clés
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FOCUS :
La Technopole Quimper-Cornouaille, 

partenaire de projets européens 

Accélérer la transition des PME maritimes en 
matière de RSE et de mesure d’impact.

8 partenaires   |   4 pays

Accroître la transition des écosystèmes de 
pêche locaux en renforçant les collaborations 
entre les parties prenantes et leurs capacités 
d’innovation.

fishinnproject.eu

5 partenaires   |   4 pays

Encourager les producteurs et les 
consommateurs de produits marins vers une 
transition circulaire.

aquafishproject.eu

10 partenaires   |   4 pays

Soutenir la diversification d’activités 
économiques des territoires locaux de pêche 
par le tourisme durable.

fisatur.org

6 partenaires   |   3 pays
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Mise en lumière de projets européens

Nous avons reçu en territoire 2 délégations européennes dans le cadre des 
projets européens FISHINN et FISATUR. Ces temps forts illustrent pleinement 
notre rôle de pont entre des acteurs économiques locaux et leurs homologues 
européens.
Les 28 et 29 janvier, la Technopole, aux côtés du Pôle Mer Bretagne Atlantique, 
a organisé une rencontre transnationale du projet FISHINN. Nous avons 
accueilli une trentaine de participants issus des écosystèmes de pêche de la 
façade Atlantique : Pays basque espagnol, comté de Kerry en Irlande, Sines au 

Portugal. Organisations professionnelles, chercheurs, autorités publiques et acteurs économiques ont croisés leurs 
regards sur des enjeux communs aux filières halieutiques. Les participants ont pu appréhender le fonctionnement de 
l’écosystème de la pêche cornouaillaise grâce à la participation de la collectivité locale, de structures professionnelles 
et d’acteurs du monde maritime. Ces échanges riches façonnent un socle de travail pour définir les futures feuilles de 
route d’innovation pour FISHINN.

Autre dynamique européenne, celle de Fisatur liés à la pêche et au patrimoine maritime, 28 porteurs de projets 
touristiques espagnols, portugais, français ont participé au programme d’incubation de 7 mois qui s’est clôturé par 
l’évènement « Cap sur le tourisme maritime : des imaginaires à l’expérience utilisateur » au CEFCM à Concarneau 
(100 personnes présentes). Ponctués par la présentation de projets européens et cornouaillais, les échanges ont 
montré que l’expérience utilisateur est un terrain fertile pour l’innovation et un levier pour questionner les pratiques.

La société indépendante Tita B Productions, basée à Douarnenez,  a obtenu un financement du programme Europe 
Créative pour le projet Triskelion, positionnant l’entreprise parmi les 18 lauréats européens.
Triskelion, série documentaire en trois épisodes, interroge les mutations de l’identité celte 
contemporaine en Bretagne, en Irlande, en Écosse et au Pays de Galles. Chercheurs, citoyens 
et artistes – dont Alan Stivell – y croiseront leurs regards. Coproduite avec plusieurs partenaires 
européens et France 3 Bretagne, la série bénéficie d’un soutien de 100 000 euros, pour une 
livraison prévue en 2027.
Dirigée par Fred PRÉMEL, Tita B Productions célèbre cette année ses dix ans d’existence. 
La structure s’est imposée comme un acteur reconnu de la création audiovisuelle, développant fictions et 
documentaires diffusés à l’international et régulièrement primés dans de grands festivals.
Au-delà de l’apport financier, cette reconnaissance européenne renforce la visibilité de Tita B Productions et confirme 
la capacité du territoire à porter des projets audiovisuels d’envergure. Elle illustre pleinement le rôle de la Technopole 
dans l’accompagnement et vers l’Europe.

Accompagnement local, succès international 

Accueil des délégations européennes 
FISHINN et FISATUR en Cornouaille
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La Cantine Quimper
Espace de coworking animé par la Technopole

Accueillir et connecter des entrepreneurs, indépendants et télétravailleurs, 
en particulier issus des métiers du numérique, et animer l’écosystème 
autour de sujets numériques et/ou entrepreneuriaux.

Objectif :

	110 	coworkers inscrits

1476 journées comptabilisées

+34%  de fréquentation par 
			        rapport à 2024

17 ateliers organisés

Le RGPD : en tirer profit en respectant ses 
exigences
Liberté financière : bâtissez votre retraite 
d’entrepreneur.e dès aujourd’hui !
Comment réaliser une vidéo ? (2/3) Le tournage
Tribu Tech - Rencontre conviviale entre 
spécialistes du digital
Vos créations, vos logos, votre signature : 
protégez-les comme une œuvre d’art
Gagner du temps grâce aux astuces Outlook
Comment créer sa ligne éditoriale et mettre en 
place son planning de contenu
Tribu Tech - Rencontre conviviale entre 
spécialistes du digital
Wordpress : diagnostics et solutions concrètes 
pour un site agréable et en bonne santé
Monter des vidéos sur Canva - 90 min pour 
découvrir les fonctionnalités
Tribu Tech - Rencontre conviviale entre 
spécialistes du digital
Extension SEO sur wordpress : bien la choisir 
et la configurer pour améliorer son référentiel 
naturel
Facture numérique
Comment attirer et fidéliser ses clients avec 
Instagram
Tribu Tech - Rencontre conviviale entre 
spécialistes du digital

172 participants →

Un lieu 
totem de

Un espace 
animé par

Un outil du 
territoire

Paroles de coworkers
En tant que freelance, coworker permet de ne pas 
s’isoler, d’avoir des horaires de travail réguliers et de 
manger des sushis le vendredi ; haha ! Finalement c’est 
comme à la maison, mais mieux qu’à la maison. 
Les ateliers et les Tribu permettent aussi de se créer du 
réseau.

Olivier, data engineer indépendant

La Cantine est un espace de travail convivial et serein, 
avec une organisation bien établie. L’ambiance permet 
de se donner des coups de pouce, tout en nouant des 
liens qui dépassent le cadre purement professionnel. Le 
coworking s’adapte bien à mes besoins.

Hélène, correctrice freelance

Je travaille 100% en télétravail pour une boite parisienne. 
L’environnement de la Cantine est propice au travail. De 
plus, le cadre est agréable, on est entouré d’arbres. Ça 
donne l’impression d’être en dehors de la ville, tout en 
ayant rapidement accès à toutes les commodités.

Matthieu, ingénieur en électricité
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Cool IT
Après 10 ans d’activité à 

Paris, Cool IT a fait le choix 
stratégique de s’implanter 

sur un nouveau territoire pour y relever de 
nouveaux défis. Ce pari, nous l’avons réussi grâce à 

l’accompagnement de la Technopole.
Dès notre arrivée, la mise en réseau a été un levier décisif. 
La Technopole nous a permis d’identifier rapidement les 
écosystèmes où nos offres de conception et développement 
de logiciels pouvaient être pertinentes. Leur suivi nous a 
également permis de prendre du recul régulièrement pour 
affiner notre offre, et renforcer le positionnement de Cool 
IT parmi les acteurs de la Tech en Cornouaille. 
L’accompagnement de la French Tech Brest Bretagne 
Ouest a également joué un rôle central dans le 
développement d’Asgora, 1er produit développé au nom de 
l’agence, dans le secteur des innovations RH, notamment 
via le dispositif Ouest Startups. Sur un format plus court, 
mais pas moins efficace, nous avons pu mieux cadrer le 
projet et pivoter au bon moment. Résultat : une réussite 
rapide de notre mise sur le marché, avec une adoption 
forte de notre solution.
Enfin, les partenariats noués via la Technopole ont été un 
accélérateur pour valoriser notre expertise. Aujourd’hui, 
Cool IT est non seulement ancrée sur ce nouveau territoire, 
mais aussi reconnue comme un acteur innovant, grâce à 
un accompagnement sur-mesure et un réseau engagé. 

Fen RAKOTOMALALA, 
Co-fondatrice 

Elles innovent en Cornouaille
Témoignages d’entreprises accompagnées

ActuaPlast
Nous avons été en 
contact avec la Technopole 
dès la reprise de la société 

ActuaPlast en 2024 avec Céline le GALLIC.
Il existait déjà un lien entre nos deux structures par 
le passé et il avait besoin d’être rafraîchi. Nous avions 
également besoin d’être accompagnés suite au départ 
à la retraite du fondateur et avons étoffé notre réseau 
par ce biais. Les interlocuteurs que nous avons trouvés 
au sein de la Technopole ont été efficaces et de bons 
conseils pour nous permettre de mener à terme le projet 
de reprise. Après avoir finalisé l’acquisition, nous avons 
entrepris une démarche dynamique de formation, de mise 
en réseau des équipes et d’amélioration continue. Là 
encore, la Technopole nous a proposé des moments pour 
servir cette dynamique avec des petits-déjeuners-débats 
et ateliers sur des sujets divers, des rencontres s’en sont 
suivies et des mises en relation.
Nous avons également intégré le CAIRN, qui permet de 
développer en petit groupe les innovations, les réflexions 
sur des problématiques communes (management, cyber, 
innovation…). Nous apprécions l’écoute, la réactivité, le 
soutien, les échanges simples et efficaces que nous avons 
avec la Technopole,. Elle fait partie de l’écosystème qui 
participe au dynamisme d’ActuaPlast. Merci à son équipe.

Fabrice COLLET,
PDG 

DentalIAssist
Grâce à la Technopole, DentalIAssist 
a franchi un vrai cap. Quand on est 
soignant et qu’on lance une startup 
santé, on avance souvent avec énormément d’intuition 
terrain… mais aussi beaucoup de questions : stratégie, 
structuration, financement, réglementation, produit, 
crédibilité. 
L’accompagnement de la Technopole m’a permis de ne 
plus porter tout cela seule. L’équipe m’a aidée à prendre 
du recul sur le projet, à clarifier notre vision, à structurer 
notre roadmap et à mieux comprendre les enjeux de 
croissance d’une startup IA en santé.
Au-delà des conseils, j’ai surtout trouvé un écosystème. 
Des échanges humains, des mises en relation, des 

retours honnêtes, des moments où l’on se sent 
compris dans les difficultés très concrètes 

de l’entrepreneuriat : le doute, la vitesse, 
les arbitrages permanents entre vision, 

produit, financement et terrain.
Cécile NICOLAS,

Co-Fondatrice

Groupe Kerne
Lorsque nous avons lancé le projet Kerne 
Kompost, dont le but est de revaloriser nos 
déchets verts afin de produire un compost 

certifié qui sera ensuite redistribué à nos clients 
directement ou au travers de distributeurs partenaires, 
nous avions une vision claire, mais nous avions besoin 
d’un cadre pour structurer efficacement notre démarche. 
L’accompagnement de la Technopole a été déterminant 
pour poser les bases du projet, formaliser les étapes 
clés et sécuriser son montage. 
Au fil des échanges avec l’équipe, nous avons pu 
prendre du recul, affiner notre organisation et mieux 
intégrer les enjeux techniques, économiques et 
partenariaux. Cet accompagnement nous a également 
permis d’identifier les bons partenaires pour avancer. 
Au-delà du suivi, c’est la qualité des échanges et la 
pertinence des conseils qui ont fait la différence. 
La Technopole a joué un véritable rôle de 
facilitateur dans le lancement de cette 
activité. 

Guillaume RUSÉ 
Directeur général associé
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Favoriser 
l’intelligence 

collective 
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Janvier
Le RGPD : en tirer profit en respectant ses 
exigences 
Vœux de l’Interclub économique de Cornouaille et 
remise des Prix «Innovation et transitions» 
Europe : Cap sur Eurostars ! 

Février
Liberté financière : bâtissez votre retraite 
d’entrepreneur.e dès aujourd’hui ! 
Comment réaliser une vidéo ? Le tournage  

Mars
Petit-déjeuner débat - Projets innovants : quand 
et comment sécuriser vos relations avec vos 
partenaires et prospects 
Mediatraining : savoir utiliser les médias 
Empowerment : Comment valoriser l’incroyable 
professionnel·le que vous êtes ? 
Innov’Agro - L’éco-conception dans l’industrie 
alimentaire : un levier d’innovation et de 
compétitivité 
Vos créations, vos logos, votre signature : protégez-
les comme une œuvre d’art 
Job Connect - Salon des recrutements dans la tech 

Avril
Matinale de l’export - Des entreprises rencontrent des 
experts de l’export
Europe : Vous cherchez à financer votre projet 
d’innovation de rupture et disruptive (EIC 
Accelerator) 
Comment protéger une marque : les bonnes 
pratiques et les erreurs à éviter 
Gagner du temps grâce aux astuces Outlook 
Innov’Klub - Rencontre conviviale des jeunes 
pousses d’entreprises 
3ème Rencontres Maritimes de Cornouaille
Comment créer sa ligne éditoriale et mettre en 
place son planning de contenu ?

Juin
Digital box - Quand l’IA défend… et attaque : 
nouveaux défis de la cybersécurité
Construire une stratégie go to market efficace 
Comment protéger vos créations numériques ?
Logiciels, bases de données, systèmes d’IA : focus 
sur le droit d’auteur et le brevet 
Assemblée générale de la Technopole 
Wordpress : diagnostics et solutions concrètes pour 
un site agréable et en bonne santé 
Symposium scientifique «Spoilers in food» avec 
l’ADRIA et LUBEM - UBO
Expériences vécues : comment les financements 
européens ont transformé vos projets ? 
Finale Ouest Startups (programme d’accélération)

Juillet
AI DAYS & Robotics
Le CAIRN (rencontres fermées entre responsables)
R&D / innovation des entreprises de Cornouaille 

Septembre
Innov’Klub - Rencontre conviviale des jeunes 
pousses d’entreprises 
Evènement de clôture du projet européen Fisatur 
autour du tourisme maritime
Monter des vidéos sur Canva - 90 min pour 
découvrir les fonctionnalités
Innov’Agro - L’IA au service de l’innovation et de la 
rénovation dans l’industrie agroalimentaire

Octobre
Œil de l’expert - Souveraineté numérique - reprendre 
le contrôle à l’ère des géants du cloud (avec l’ENI)
Préparez-vous à Horizon Europe 
Extension SEO sur wordpress : bien la choisir et la 
configurer pour améliorer son référentiel naturel
Le CAIRN (rencontres fermées entre responsables 
R&D / innovation des entreprises de Cornouaille)

Novembre
Facturation électronique : le guide pratique
Digital Box - L’IA décisionnelle au coeur des 
processus de production
Europe : Bourses postdoctorales Mme Skłodowska-
Curie
8ème édition Femmes & Numérique
Webinaire Programme Orange 
« Femmes Entrepreneuses » 
Biotech Tour au CEA Tech Bretagne (avec BSB)
Atelier CII & CIR

Décembre
Petit-déjeuner débat - Managez autrement à l’ère de 
l’Intelligence Artificielle
Innov’Agro - Le pouvoir créatif de l’inspiration dans 
vos projets food
TILT, le jeu de codéveloppement pour réfléchir 
ensemble 
Ticket to pitch - évènement de matchmaking entre ETI 
/ PME / collectivités territoriales et startups

Des évènements organisés conjointement avec La 
Cantine Quimper, la French Tech Brest Bretagne Ouest, 
le pôle Valorial...

2025...    ‘en 1 clic’
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Les temps forts
2 Petits-déjeuners débat
Temps d’échanges et de partage, les petits-déjeuners 
débat rassemblent l’écosystème local. Entreprises, 
laboratoires, structures publiques, établissements 
d’enseignement supérieur... prennent le temps de se 
rencontrer autour de sujets d’actualité.

Thèmes abordés :
•	 Projets innovants : quand et comment 

sécuriser vos relations avec les 
partenaires

•	 Managez autrement à l’ère de l’IA

2 Innov’Klub 
Moment de réseautage informel pour les 
startups accompagnées par la Technopole et 
la French Tech BBO. Ces rencontres fermées 
ont pour objectif de partager son expérience, 
confronter ses idées, mettre en place des 
actions communes, renforcer les liens et la 
connaissance des startups.

3 ateliers Innov’Agro
Atelier pour échanger et réseauter entre industriels de 
l’agroalimentaire sur des sujets techniques ou transversaux 
innovants.
Thèmes abordés :
•	 L’éco-conception dans l’industrie alimentaire 

: un levier d’innovation et de compétitivité
•	 L’IA au service de l’innovation et de la 

rénovation dans l’industrie agroalimentaire
•	 Le pouvoir créatif de l’inspiration pour vos 

projets food.

24
participants

30
participants

98
participants

60 %
d’entreprises

2 Digital Box 
Atelier en petit groupe sur une thématique numérique 
(datas, IA, logiciel…) à destination des entreprises de 
Cornouaille. Ces ateliers complètent ceux organisés 
dans l’espace de coworking La Cantine.

Thèmes abordés :
•	 Quand l’IA défend… et attaque : nouveaux 

défis de la cybersécurité
•	 L’IA décisionnelle au cœur des processus 

de production

91
participants
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Dans le cadre de son activité de valorisation 
du territoire et de soutien aux dynamiques 
d’innovation, la Technopole Quimper-Cornouaille 
s’est positionnée comme partie prenante de 
l’organisation du symposium international 
“SPOILERS in Food 2025”, un colloque scientifique 
majeur consacré aux contaminants microbiens 
responsables de l’altération des aliments.
Organisé en partenariat avec l’ADRIA et le 
LUBEM – Université de Bretagne Occidentale, 
avec le soutien de Quimper Bretagne Occidentale, 
cet événement s’est déroulé à Quimper du 
24 au 26 juin 2025 et a réuni 150 chercheurs, 
experts et industriels français et internationaux. 
Il a mis en lumière les avancées scientifiques 
en microbiologie alimentaire, les innovations en 
matière de détection des contaminants (méthodes 
culturales, moléculaires, capteurs), ainsi que les 
solutions opérationnelles développées par les 
entreprises pour améliorer la qualité, la sécurité et 
la durabilité des produits alimentaires.

La Technopole a également contribué à la visibilité de l’événement à travers l’organisation 
d’un point presse le 3 juin à l’ADRIA, permettant de présenter les enjeux scientifiques 
et économiques du symposium, de valoriser l’expertise du territoire et de renforcer son 
positionnement comme écosystème d’excellence dans le domaine de la recherche et 
de l’innovation agroalimentaire. Ce temps d’échange a souligné les impacts concrets 
des travaux menés sur la réduction du gaspillage alimentaire, l’amélioration de la 
qualité des produits et le renforcement de la confiance des consommateurs.

Enfin, deux temps conviviaux ont été organisés afin de favoriser les échanges entre 
les participants et les acteurs du territoire : un cocktail de bienvenue réunissant élus 

et industriels locaux avec l’association « Aux goûts du jour » qui a proposé des animations culinaires, ainsi qu’une 
soirée de gala, contribuant à renforcer les liens entre recherche, entreprises et partenaires institutionnels.

#Symposium scientifique « Spoilers in food »

150 participants
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Le 20 novembre dernier, le Centre des congrès du Chapeau-Rouge à Quimper a accueilli la 8ᵉ édition de cet 
événement désormais incontournable dédié aux métiers du numérique.
Fort du succès des éditions précédentes et toujours à l’écoute des attentes exprimées par les participantes, cette 
journée s’est à nouveau imposée comme un temps fort entièrement consacré aux métiers du numérique et aux 
parcours de reconversion professionnelle. 350 participantes se sont réunies pour s’informer, échanger et découvrir 
les nombreuses opportunités offertes par le secteur.
Tout au long de la journée, différents espaces ont permis d’explorer une grande diversité de métiers, allant des systèmes 
et réseaux au no-code, en passant par les nouvelles perspectives de montée en compétences. Les participantes 
ont également pu rencontrer des entreprises et partenaires engagés dans le recrutement et l’accompagnement des 
talents du numérique.
La matinée a été ouverte par la traditionnelle plénière, centrée cette année sur l’intelligence artificielle comme levier 
d’apprentissage et d’évolution professionnelle. La question posée était claire : comment l’IA peut-elle devenir une 
véritable alliée pour se former, progresser et accompagner les reconversions ? Une table ronde a permis d’explorer à 
la fois les opportunités offertes par ces outils, mais aussi leurs limites, dans une logique de montée en compétences 
responsable et accessible.

#Femmes&Numérique - 8ème édition

Remerciements
Cet événement n’aurait pas pu voir le jour sans le soutien fidèle de 
ses partenaires. Un grand merci à Arkéa, Naval Group, Accenture, ainsi 
qu’à l’ensemble des acteurs engagés aux côtés de l’initiative.

Promouvoir les métiers du numérique et les formations auprès des femmes, porter des 
valeurs d’entrepreneuriat au féminin et encourager les reconversions : telle est l’ambition 
de Femmes & Numérique animée par la French Tech Brest Bretagne Ouest, ENI Ecole 

informatique et la CCI Finistère depuis 2018. 

Objectif :

350 participantes

Auditoire à 82% féminin 
36 exposants
formations, entreprises qui recrutent, 
acteurs de l’emploi...

10 pitchs métier
(administratrice système, business 
analyst, développeuse…)

5 ateliers pratiques
permettant d’approfondir des 
sujets concrets comme le no-
code, l’optimisation de LinkedIn et 
l’empowerment.

8 tables-rondes
abordant des sujets clés comme la 
reconversion, l’entrepreneuriat et le 
leadership dans la tech.

femmes-numerique.bzh

Une initiative qui se prolonge sur l’année 

Au-delà de cette journée, FNQ poursuit son engagement avec l’organisation 
de formats courts favorisant les échanges avec des professionnels. En 
2025, des rencontres ont été proposées autour de thématiques clés : 
empowerment , no-code, SEO et réseaux sociaux.
Depuis 2022, cette dynamique s’étend également sur le Morbihan, 
notamment en collaboration avec VIPE - Vannes. Le 9 octobre, une 
rencontre a été organisée autour du thème : « Le numérique au féminin   se 

former, convaincre, réinventer sa carrière », confirmant la volonté de faire 
rayonner ces initiatives au-delà du Finistère.
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Le programme « Fabrik ta pépite » est porté par les 7 Technopoles de Bretagne et Pépite 
Bretagne, avec pour objectif de sensibiliser les étudiants à la création d’entreprise grâce à 
un parcours certifiant qui les mène à la finale régionale. Tous les campus de Bretagne sont 
impliqués dans ce dispositif.

Les avantages pour les étudiants sont nombreux : un accompagnement personnalisé par 
un coach professionnel (en partenariat avec l’ARPEB pour Quimper), la rencontre d’experts 

dans divers domaines (financement, marketing, communication, stratégie, etc.), l’accès à des 
ressources via des webinaires / ateliers, le développement de compétences (gestion de projet, communication, 
management…) et l’entraînement à la prise de parole via 
des soutenances blanches.

#Fabrik Ta Pépite

Quimper Bretagne Occidentale, en partenariat avec la Technopole, a lancé en septembre 
2025 la 2ème édition de son appel à projet «Innovation & Transitions» pour soutenir l’innovation 
et accompagner les transitions écologiques, numériques et sociétales. Doté d’un budget de 
30 000 €, cet appel à projet vise à dynamiser l’entrepreneuriat local en apportant un soutien 
financier et stratégique aux entreprises de moins de 50 salariés. Il favorise l’émergence de 
solutions durables et innovantes, créatrices de valeur pour le territoire.
Trois entreprises sont lauréates de cette 2ème édition :

	● DentalIAssist développe une plateforme innovante qui automatise la gestion des rendez-vous, le tri des urgences 
et les plans de soins. Cette innovation optimise l’organisation des cabinets dentaires et permet aux soignants de 
se recentrer sur leur cœur de métier. Elle apporte une réponse concrète aux enjeux actuels de surcharge et de 
pénurie médicale.

	● YSLAB innove avec un spray à base d’eau de 
mer riche en oligo-éléments, spécialement conçu 
pour le soin des piercings. Ce produit naturel 
remplace les solutions chimiques classiques 
tout en respectant la peau et l’environnement.  
Il s’inscrit dans une démarche écologique 
valorisant des ressources locales.

	● HOH propose une solution innovante d’analyse 
et de pilotage de la consommation énergétique 
des PME. Elle permet d’identifier des leviers 
d’économies et d’anticiper les dépenses. Cette 
innovation rend la gestion énergétique plus 
accessible et efficace pour les entreprises.

Pour cette 4ème édition, DYS Pépite porté par 
Mélina LE GUILLOU, a remporté le prix du «Campus de 
Quimper».
Son projet porte sur un jeu à destination des élèves ayant 
des troubles spécifiques des apprentissages (DYS) pour 
faciliter l’apprentissage de l’orthographe.

#Appel à projet «Innovation & Transitions»
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La Technopole propose de placer les étudiants en situation réelle de création et de collaboration avec des acteurs 
économiques à travers un Créathon Numérique où les étudiants sont amenés à travailler sur des projets concrets, en 
lien direct avec des porteurs d’initiatives innovantes.
En 2025, cette action s’inscrivait dans le cadre du projet européen FISATUR, un programme qui accompagne pendant 
sept mois des porteurs de projet engagés dans les domaines du tourisme lié à la pêche, l’aquaculture et le patrimoine 
maritime. À travers ce cadre européen, l’objectif est de favoriser l’émergence de projets innovants tout en créant des 
passerelles entre le monde académique et l’écosystème entrepreneurial.

Organisé dans l’espace de coworking La Cantine, le 
Créathon a réuni des étudiants en 2ème année DNMADE 
design numérique du Lycée Le Paraclet autour de 
problématiques issues directement de projets incubés. 
L’expérience repose sur une immersion progressive : 
plusieurs semaines avant l’événement, les étudiants 
rencontrent les porteurs de projets afin de comprendre 
leur univers, analyser les éléments existants et clarifier 
leurs attentes. 
Lors du Créathon, les étudiants disposent de deux jours 
pour imaginer et produire des réponses concrètes en 
matière de communication et de marketing. Ils travaillent 
sur des identités visuelles, des maquettes de sites internet 
ou encore des éléments graphiques destinés à valoriser 
les projets accompagnés. 
Au-delà de la production graphique, le Créathon constitue 
également un exercice structurant pour les porteurs de 
projet. En travaillant avec les étudiants, ils sont amenés à 
reformuler leur vision, à préciser leur proposition de valeur 
et à structurer davantage leur stratégie de communication. 

Cette dynamique est particulièrement appréciée des participants, qui soulignent la pertinence des échanges et la 
capacité des étudiants à s’approprier rapidement des univers parfois complexes. Les propositions réalisées, souvent 
originales, témoignent de la liberté laissée aux équipes tout en respectant un cadre professionnel exigeant, avec des 
livrables présentés de manière structurée et exploitable.
Comme l’exprime Éléa, étudiante, cette expérience permet de se confronter à des conditions proches du monde 
professionnel : le temps limité, la nécessité de répondre à une demande précise et l’obligation de combiner recherche, 
analyse et création offrent un terrain d’apprentissage particulièrement formateur. Les étudiants y développent non 
seulement leurs compétences techniques, mais aussi leur capacité à collaborer, à s’adapter et à défendre leurs idées.

#Créathon Numérique
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L’association 
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Qui som  mes-nous ?
L’équipe

F abien LE BLEIS
Chef de projet agroalimentaire

Délégué territorial Valorial 
Bretagne Occidentale

Rozenn LE VAILLANT
Cheffe de projet 

Europe & Innovation

Laure COLIN
Comptable

F abienne JOLIVET
Chargée de communication

Morgane LE CORRE
Responsable coworking 

La Cantine Quimper
Justine SCHMUTZ

Chargée de mission Europe

Maïna LE FLOC’H
Cheffe de projet Création 
d’entreprises innovantes

Clémence RETAILLEAU
Chargée de mission

French Tech Brest Bretagne Ouest

Ronan LE DEN
Directeur

Sarah GERART
Chargée de mission

Mer & Europe
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Qui som  mes-nous ?
Les administrateurs.trices

Membres du Bureau & du Conseil d’Administration
Président : 	 Olivier LE STRAT, Directeur général, H2Gremm
Vice-président entreprises : 	 Jo DREAU, Gérant, SARL Dréau
Vice-président 
enseignement et recherche : 	 Louis COROLLER, Directeur, LUBEM
Secrétaire : 	 Mireille PEUZIAT, Responsable qualité, Groupe Jean Hénaff
Trésorière : 	 Marie LE GUEN, RAF, Océane Alimentaire
Membre :	 Benjamin MAUCCI, Vice-Président enseignement supérieur, recherche, innovation, 
	 Quimper Bretagne Occidentale

Membres du Conseil d’Administration
Raphaël BOURDON, Président, Agriprotech
Isabelle COTONNEC, Responsable d’agence, Santarelli
Christophe DUPONT, Secrétaire général, Crédit Agricole du Finistère
Philippe FILLETTE, Directeur, Les Ateliers fouesnantais
Christopher FRANQUET, Président, Entech smart energies
Nicolas LE GARS, Directeur Recherche Innovation et Développement, Maison Chancerelle
Léa SEBIANE, Directrice, Coopérative Le Koeur

Tangi ALLIOUX, Directeur adjoint, Lycée Le Likès La Salle – Quimper 
Daniel DREAU, Directeur adjoint, Lycée Thépot
Gaétan LE FLOC’H, Directeur, ESIAB
Pascal LE FLOC’H, Directeur, IUT de Quimper
Guillaume MASSE, Directeur, MNHN - Concarneau
Mireille PEUZIAT, Membre du directoire, ADRIA 
Alexandrine PINGEL, Responsable, CEA Tech Bretagne
Pascal OLIVARD, président, UBO

Olivier BELLEC, Président de Concarneau Cornouaille Agglomération
Marguerite BLEUZEN, Présidente de la CdC Haute Cornouaille
Amélie CARO, Présidente de la CdC du Pays de Pleyben, Châteaulin et du Porzay
Thomas FEREC, Vice-président au développement économique, à l’attractivité et 
au tourisme, Quimper Bretagne Occidentale
Loïc HENAFF, Conseiller régional, Conseil régional de Bretagne
Stéphane LE DOARE, Président de la CdC du Pays Bigouden Sud
Roger LE GOFF, Président de la CdC du Pays Fouesnantais
Gaël LE MEUR, Conseillère régionale, Conseil régional de Bretagne
Christophe LE ROUX, Président de Quimperlé Communauté	
Yvan MOULLEC, Président de la CdC du Cap Sizun
Jocelyne POITEVIN, Présidente de Douarnenez Communauté
Philippe RONARC’H, Présidente de la CdC du Haut Pays Bigouden

Entreprises

Représentants de 
la  recherche et 

des établissements  
de formation 

Collectivités 
territoriales​
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La Technopole Quimper-Cornouaille est une association 
qui a pour objectif de favoriser le développement 
économique du territoire de la Cornouaille par 
l’innovation. Nos missions principales consistent 
à soutenir les entrepreneurs dans leurs projets de 
création ou de développement de leur entreprise. Notre 
accompagnement porte sur le volet entrepreneurial 
ou sur l’ingénierie de projet individuel, collaboratif ou 
européen d’innovation durable.

L’équipe de la Technopole travaille en collaboration 
avec les acteurs économiques locaux, les collectivités 
territoriales, les universités et les centres de recherche 
pour favoriser la création et le développement 
d’entreprises innovantes ainsi que leur implantation. 
Elle  contribue ainsi au développement économique du 
territoire par l’innovation.

La Technopole Quimper-Cornouaille offre également un 
service d’accompagnement aux entreprises innovantes 
pour les aider à accéder aux programmes européens. 
Avec le Technopôle Brest-Iroise, nous portons cette 
dynamique au nom de la Fédération des 7 Technopoles 
de Bretagne (7TB). Nous identifions les opportunités de 
financement et aidons les entreprises à élaborer leurs 
propositions visant à optimiser leurs chances de réussite.
La Technopole joue un rôle clé dans la promotion de 
l’innovation en étant porte d’entrée pour les pôles de 
compétitivité Mer Bretagne Atlantique et Valorial. En 
tant que membre actif de ces réseaux, elle renforce 
son offre aux entreprises pour leur permettre d’accéder 
à des ressources en compétences et financements 
complémentaires.

Nos missions

 

En complément, nous sommes engagés dans la dynamique 
French Tech Brest Bretagne Ouest. Cette labélisation 

«  capitale French Tech » vise à renforcer l’écosystème 
numérique en fédérant les acteurs autour d’une même 

ambition : faire de la pointe bretonne l’une des régions 
les plus attractives pour les startups qui veulent 
se lancer. Nous coordonnons la French Tech sur 
Quimper et animons des événements tels que « 
Femmes & Numérique » ou les ateliers « Digital Box 
», ouverts à toutes les entreprises du territoire. 

Chaque mois, des événements, ateliers et rencontres 
pour favoriser les collaborations, créer des synergies 

sont organisés. Ces initiatives visent à encourager 
les échanges de bonnes pratiques, de coopération, 

d’identification de compétences avec l’écosystème 
innovant (porteur de projet, entreprise, centre technique et 

de recherche, organisme bancaire, institution…).

PORTEURS
DE PROJET

ENTREPRISES
INNOVANTES,

TPE, PME,
ETI…

LABORATOIRES,
CENTRES

TECHNIQUES

UNIVERSITÉS,
ENSEIGNEMENT

SUPÉRIEUR

STRUCTURES
PUBLIQUES,

ASSOCIATIONS
PROFESSIONNELLES

Votre porte d’entrée pour...

Aux côtés des...

Créer et 
développer

votre entreprise

Soutenir et 
déployer vos 

projets innovants 
durables

Accéder aux 
programmes de 

coopération 
européenne

Rapprocher les 
entreprises du 

monde la 
recherche

Sensibiliser à 
l’innovation et 

construire votre 
réseau
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Communautés de communes 
et d’agglomération

Notre écosystème

 

Membre de réseaux

Partenaires Innovation
Centres d’innovation technologique
Structures Innovation en Bretagne
Pépinière d’entreprises en Cornouaille

Technopoles de Bretagne

Pôles de compétitivité

Laboratoires, Universités
ADRIA, Institut Agro Rennes-Angers, Ifremer, 
INDRA, IUT Quimper, UBO, LUBEM, MNHN, 
CEA Tech...

Partenaires financiers

BPI France, État, Union Européenne, Bretagne 
Entreprendre, Finistère Angels...
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Les adhérents

 

	● Abyss Ingrédients
	● ADRIA 
	● Agriprotech
	● Algolesko
	● Alsyone
	● Altiot
	● Anticipa Technopole Lannion
	● Ar[t] Studio
	● Arinfo
	● Ateliers fouesnantais
	● Axon’Mechatronics
	● Banque Populaire grand ouest
	● Biotech Santé Bretagne
	● Bretagne développement 

innovation (agence Bretagne 
Next)

	● Bretagne Plants Innovation
	● Cabinet Innovapi
	● Cadiou Industrie
	● Caisse régionale Crédit Agricole 

Mutuel du Finistère
	● Campus des métiers et des 

qualifications
	● Capsularis
	● Cdc de Haute Cornouaille
	● Cdc du Cap Sizun
	● Cdc du Pays Bigouden Sud
	● Cdc du Pays de Pleyben, 

Châteaulin et du Porzay
	● Cdc du Pays Fouesnantais
	● Cdc Haut Pays Bigouden
	● CDK Technologies
	● CEA Tech Bretagne
	● CG-Wireless
	● Concarneau Cornouaille 

Agglomération
	● Conformity data
	● Conseil régional de Bretagne
	● Conserverie Chancerelle

	● Cool Roof France
	● Coopérative Terres de l’Ouest
	● Copri
	● Datatata
	● Douarnenez Communauté
	● Dreau
	● ENI école informatique
	● Entech smart energies
	● ESIAB
	● Exp’and
	● Fastnaet
	● Fédération nationale des 

paniers de la mer
	● FH industrie
	● Fidal
	● Finistère Mer Vent
	● Franpac
	● Gaïa - Terre Bleue
	● Glaz
	● Groupe Technichanvre
	● H2gremm
	● Harmonie mutuelle
	● Ijinus / Groupe Claire
	● Implcit
	● Innolis
	● Innozh
	● INPI
	● Institut agro Rennes Angers
	● IUT Quimper
	● Jean Hénaff
	● Kerbriant
	● L.M.R.A. Technology
	● Labocea
	● Larzul
	● Le Drezen
	● Le Koeur
	● Le Likes La Salle - Quimper
	● Les Brasseuses de fruits
	● Les Éclaireurs du voyage

	● LUBEM - unité de Quimper
	● Lycée de Bréhoulou
	● Lycée des métiers Yves Thépot
	● Lycée Le Paraclet
	● Marinelec Technologies
	● Mediapilote Quimper
	● Meiz
	● Meralliance
	● Mission locale du pays de 

Cornouaille
	● Naotech
	● Nexiode
	● Océane Alimentaire
	● Opti’sea
	● Orange
	● Oziolab
	● Paradoxal Surfboards
	● Phileas Lounge (Spherinnov)
	● Pôle Mer Bretagne Atlantique
	● Quimper Bretagne Occidentale
	● Quimperlé Communauté
	● Santarelli (Ipside)
	● Seasidetech
	● Setec énergie environnement
	● Symeed 29 (Vechall)
	● Socogec Quimper
	● Sodise
	● Solia Concept
	● Spinnof
	● Station de biologie marine de 

Concarneau - MNHN
	● Tech Sea Lab
	● Technopôle Brest-Iroise
	● Tout commence en Finistere
	● Université de Bretagne 

Occidentale - UBO
	● Verlingue
	● Workalize / Asgora / Cool IT
	● Yslab
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Le budget 2025 

Dépenses :
843 K€

Quimper Bretagne
Occidentale

Conseil régional
de Bretagne

Europe

Valorial

Autres subventions

Adhérents

Communautés de
communes et

d’agglomération
(Hors Quimper)
Autres produits

La Cantine
Quimper

Europe /
Pôle Mer

Bretagne Atlantique

French Tech Brest
Bretagne Ouest

IAA - Valorial

Général et
Missions d’intérêt général

Ressources : 792 K€‟

Dépenses : 794 K€

Ressources :
843 K€

Ils s’impliquent à nos côtés
Les communautés d’agglomération et communautés de communes de Cornouaille

Nos financeurs

 



tech-quimper.bzh • contact@tech-quimper.fr • Tél. 02 98 100 200 
Technopole Quimper-Cornouaille, 2 rue F. Briant de La Laubrière, Quimper

Merci 
de votre 
soutien

Association labellisée 


